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B.H.A.S.S.A, concesionario oficial Toyota en la Provincia de La Pampa y el Oeste de la Provincia de Buenos Aires, 

reafirma su compromiso con la protección del medio ambiente y la mejora continua en todas sus operaciones. 

Reconocemos nuestra responsabilidad de minimizar los impactos ambientales asociados con la compraventa de 

automóviles 0 km y usados, equipos industriales y repuestos. Tareas de reparación inherentes a los vehículos y 

equipos industriales. Lavado, cambio de aceite y engrase. 

Nuestro Sistema de Gestión Ambiental (SGA) está orientado hacia la sostenibilidad y la protección del entorno. 

Nos comprometemos a: 

1. Cumplimiento Legal y Normativo: Cumplir con todas las leyes, reglamentos y normas ambientales 

aplicables a nivel municipal, provincial y nacional, así como con otros compromisos voluntarios que 

suscriba la organización como la Norma ISO 14001. 

2. Prevención de la Contaminación: Desarrollar e implementar medidas para prevenir la contaminación, 

minimizando el impacto ambiental de nuestras actividades mediante prácticas sostenibles en todas las 

áreas operativas. 

3. Mitigación del Cambio Climático: Nos comprometemos a reducir nuestra huella de carbono mediante 

la optimización del uso de recursos energéticos, la promoción de la eficiencia energética y la reducción 

de las emisiones de gases de efecto invernadero. Asimismo, evaluamos continuamente tecnologías y 

procesos que contribuyan a la descarbonización de nuestras actividades. 

4. Objetivos y Metas Ambientales: tenemos objetivos ambientales concretos y medibles, alineados con 

nuestra responsabilidad de mitigar el impacto ambiental, en particular en relación con el cambio 

climático, y revisar estos objetivos de manera periódica para asegurar su relevancia y cumplimiento. 

5. Evaluación de Impactos y Riesgos Ambientales: Realizar evaluaciones periódicas para identificar y 

gestionar los riesgos ambientales asociados con nuestras actividades, buscando oportunidades para la 

mejora continua y priorizando acciones que contribuyan a la adaptación y mitigación del cambio 

climático. 

6. Uso de Tecnologías Sostenibles: Incorporar tecnologías que promuevan la sostenibilidad, incluyendo 

la eficiencia en el uso de energía y recursos, así como el monitoreo de nuestros procesos y servicios. 

7. Gestión Responsable de Residuos: Implementar un sistema integral para la gestión de residuos, con 

énfasis en la reducción de residuos y en la gestión segura de los residuos peligrosos, desde su 

generación hasta su disposición final, asegurando prácticas que minimicen el impacto climático. 

8. Capacitación y Sensibilización: Formar de manera continua a nuestro personal en prácticas 

ambientales responsables, con un enfoque en el cambio climático, para que todos los niveles de la 

organización contribuyan activamente a nuestros objetivos y metas ambientales. 

9. Relación con Partes Interesadas: Promover una comunicación abierta y transparente con todas las 

partes interesadas, incluidos clientes, proveedores y la comunidad, para fortalecer nuestro 

compromiso con la gestión ambiental y climática. 

10. Mejora Continua: Revisar y actualizar periódicamente nuestro Sistema de Gestión Ambiental, 

incorporando los avances tecnológicos y las mejores prácticas, con el fin de mantener un desempeño 

ambiental sobresaliente y contribuir a los esfuerzos globales contra el cambio climático. 

La dirección de B.H.A.S.S.A revisará esta política periódicamente para garantizar su continua pertinencia y 

efectividad en la gestión ambiental y climática de la empresa. 

Fecha de Emisión: 20/11/2025 



 


